
Atribuições / Competências/Actividades Cargo/carreira/categoria
Área de formação académica e/ou 

profissional

Número de postos de 

trabalho
OBS  (a); (b)

Director de serviços (1) - 1

Acção Social Técnico superior Áreade Serviço Social 2

Acção Social Técnico superior Psicologia 0

Ordenamento do Território e Urbanismo Técnico superior Área de Arquitectura 1

Ordenamento do Território e Urbanismo Técnico superior Área de Topografia 1

Técnico Superior área de Veterinária Técnico superior Área de Veterinária 1

Comunicações e Transportes - Obras Municipais Técnico Superior Área de Engenheria Civil 1

Ordenamento do Território e Urbanismo Técnico superior Área de Planeamento 1

Cultura - CAE Técnico superior Área de Turismo 1

Contabilidade Técnico superior Área de Contabilidade 1

Cultura - Biblioteca Técnico superior Área de Biblioteca e Documentação 1

Ambiente e Saneamento Básico Técnico superior Área de Ambiente 1

Protecção Civil Técnico superior Área SIG 1

Técnico superior Adm. Pública 2

Fiscal Municipal 1

Técnico de Informática 2

Coordenador técnico 4

Assistente técnico 22

Encarregado operacional 1

Assistente operacional 65

110

Cargo/carreira/categoria nº postos de trabalho observações (a); (b)

Director de serviços 1

Técnico Superior área de Serviço Social 2

Técnico Superior área de Psicologia 0

Técnico Superior área de Arquitectura 1

Técnico Superior área de Veterinária 1

Técnico Superior área de Engenheria Civil 1

Técnico Superior área de Planeamento 1

Técnico Superior área de Turismo 1

Técnico Superior área de Contabilidade 1

Técnico Superior área de Biblioteca e Documentação 1

Técnico Superior área de Ambiente 1

Técnico Superior área de Topografia 1

Técncico Superior de Geografia (SIG) 1

Técncico Superior de Adm. Publica 2

Fiscal Municipal 1

Fiscal de Obras 0

Técnico de informática 2

Coordenador técnico 4

Assistente técnico 22

Encarregado operacional 1

Assistente operacional 65

Totais 110
(1) identificar diploma legal que criou o cargo  

Assitente técnico

(b) - mencionar número de postos de trabalho a tempo parcial                                                                                               

Mapa Resumo dos postos de trabalho por cargo/carreira/categoria

Operacionais

Totais

(a) - mencionar número de postos de trabalho a preencher com relação jurídica por tempo determinado


