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Sumário: Designação, em comissão de serviço, de um dirigente de 3.º grau ― chefe de Núcleo de Aten-
dimento Administrativo e Gestão de Arquivo.

Designação em comissão de serviço de um dirigente de 3.º grau — Chefe de Núcleo de Atendimento 
Administrativo e Gestão de Arquivo

No âmbito do recrutamento e seleção para provimento do cargo de direção intermédia de 3.º grau, 
Chefe de Núcleo de Atendimento Administrativo e Gestão de Arquivo, publicitado na 2.ª série do Diário da 
República, n.º 24, de 4 de fevereiro de 2026, na Bolsa de Emprego Público, de 5 de fevereiro de 2026, e na 
página eletrónica do Município, designo em regime de comissão de serviço para provimento do cargo 
supramencionado, nos termos e para os efeitos do disposto no n.º 6 do artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, 
de 15 de janeiro, na sua atual redação, aplicável à Administração Local pela Lei n.º 49/2012, de 29 de 
agosto, também na sua atual redação, a candidata Sara Graziela Tavares Seca Amaral para o cargo de 
Chefe de Núcleo de Atendimento Administrativo e Gestão de Arquivo, do Município de Sever do Vouga, 
pelo período de três anos, renovável por iguais períodos de tempo, conforme determinado pelo n.º 9 do 
artigo 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redação, uma vez que a candidata tem licen-
ciatura adequada, possui mais de três anos de experiência profissional na carreira de Técnico Superior, 
tem competência técnica e experiência profissional e de coordenação de serviço, tem capacidade de 
iniciativa, de organização e otimização do serviço, em alinhamento com os objetivos estratégicos do 
Município de Sever do Vouga, tem empatia e efetividade na interação e comunicação com os diferentes 
interlocutores, experiência profissional relevante e domínio técnico na área do cargo a prover, com forte 
orientação para os resultados, conforme consta da nota curricular da candidata.

O provimento no cargo produz efeitos a 1 de junho de 2026.

A remuneração base a auferir pelo dirigente é equivalente à prevista para a 5.ª posição remuneratória, 
nível 34 da carreira de Técnico Superior [2462,31 (euros)]. A despesa resultante da presente designação 
tem cabimento e compromisso no orçamento desta Câmara Municipal do ano financeiro de 2026.

Nota curricular de Sara Graziela Tavares Seca Amaral

Nasceu a 30 de junho de 1983

Habilitações Académicas:

Licenciatura em Administração Pública

Experiência profissional:

Técnica Superior de Administração Autárquica no Município de Sever do Vouga de 1 de junho de 
2009 até à presente data.

Assistente Administrativa no Centro de Saúde de Aveiro de 01 de julho de 2008 a 30 de setembro 2008.

Estágio Curricular na Direção de Finanças de Aveiro de 27 de setembro 2006 a 31 de maio de 2007.

Formação Profissional:

Certificado de Aptidão Profissional

Participação em diversas ações de formação relacionadas com as seguintes matérias: atendimento 
ao público (comunicação, escuta ativa, ética, orientação para o serviço público, motivação), serviços 
do Espaço do Cidadão, regime geral de proteção de dados, cibersegurança, regime geral de prevenção 
de corrupção e canal de denúncias.

1 de junho de 2026. — O Presidente da Câmara Municipal, Pedro Amadeu Lobo.
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