
 

 
 

Lista com os resultados obtidos pelos candidatos na Avaliação Curricular referente ao procedimento 

concursal para quatro postos de trabalho na carreira/categoria de Assistente Operacional, para o 

exercício de funções na área de Educação, no âmbito do artigo 29.º da Lei n.º 24-D/2022, de 30 de 

dezembro, proceder à conversão de vínculos de emprego público a termo resolutivo em vínculos de 

emprego público por tempo indeterminado 
 

Em cumprimento do artigo 22.º da Portaria n.º 233/2022, de 9 de setembro, torna-se pública a lista com 

os resultados obtidos pelos candidatos na Avaliação Curricular: 

 

Candidatos aprovados e que passam ao método de seleção seguinte:  

Ana Catarina Fernandes Teixeira -         17,40 valores 

Ana Maria Portela Monteiro -         17,80 valores 

Décio Elmano Martins Henriques -         17,30 valores 

Maria Isabel Tavares de Almeida -         17,80 valores 

 

O dia para a aplicação do 2.º método de seleção – Entrevista de Avaliação de Competências – será 

posteriormente comunicado, conforme disposto no artigo 6.º da referida Portaria. 

 

Paços do Concelho de Sever do Vouga, 

O Presidente da Câmara, 
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